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Tổng kết nhiệm kỳ 2015-2017
Phương hướng nhiệm vụ nhiệm kỳ 2017-2020
	

Căn cứ Kế hoạch số 08-KH/ĐU ngày 27 tháng 4 năm 2017 của Đảng ủy Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về chuẩn bị và tiến hành Đại hội Chi bộ trực thuộc Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ phương hướng nhiệm vụ nhiệm kỳ 2015 - 2017 của chi bộ 2 thuộc Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

Phần thứ nhất: Tổng kết nhiệm kỳ 2015-2017

Qua 2 năm thực hiện nhiệm vụ, chi bộ 2 kiểm điểm công tác đã thực hiện trong nhiệm kỳ qua như sau:
I. Đặc điểm tình hình: 
Đặc điểm: 
- Chi bộ 2 được thành lập theo Quyết định số 07-QĐ/ĐU ngày 14 tháng 03 năm 2008 của Đảng ủy Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
		- Tính đến thời điểm 30/5/2017, 30/6/2017, chi bộ 2 được giao phụ trách lãnh đạo 9 đơn vị chức năng: Tổ chức - Hành chính - Tổng hợp; Tuyển sinh - Đào tạo; Thiết bị - Vật tư; Kế hoạch - Tài chính; Quản lý Khoa học - Hợp tác quốc tế; Khảo thí và Đảm bảo chất lượng; Quản trị - Dịch vụ; Công tác chính trị Học sinh sinh viên; Thanh tra Pháp chế; 4 Trung tâm: Trung tâm Truyền thông - Thư viện; Trung tâm Đào tạo Lý Tự Trọng; Trung tâm Y tế; Trung tâm Quan hệ - Doanh nghiệp.
        Tình hình: 
1 -  Tổng số viên chức - người lao động thuộc Chi bộ phụ trách: 138.
Trong đó: Cán bộ lãnh đạo: 01; Cán bộ quản lý: 09, Nhân viên: 128. Cán bộ quản lý chưa là đảng viên: 05
2 -  Đảng viên trong chi bộ hiện có 15/138 đ/c, đạt tỷ lệ 10,86% (15 Đảng viên chính thức), trong đó: cán bộ lãnh đạo 1 đ/c (đ/c Bí thư Đảng bộ - Hiệu trưởng), cán bộ quản lý 9 đ/c, chuyên viên 2 đ/c; Trình độ lý luận chính trị:  cao cấp 2; trung cấp 10; sơ cấp 3; Trình độ đào tạo: sau đại học: 9; đại học: 5; trình độ khác 1; Độ tuổi: dưới 40: 4 đ/c, từ 40 đến 50: 3đ/c, trên 50 tuổi: 8 đ/c.
3 - Đảng viên mới kết nạp trong nhiệm kỳ:  3 đ/c.  
4 - Số cảm tình Đảng: 5, trong đó cán bộ quản lý 2, nhân viên 3. Đối tượng phát triển Đảng 11.
II. Kiểm điểm, đánh giá công tác lãnh đạo và thực hiện của chi bộ trong nhiệm kỳ 2015 - 2017
1. Công tác chính trị tư tưởng và thực hiện chỉ thị của cấp trên
1.1. Những công việc đã thực hiện
Toàn thể đảng viên, viên chức, người lao động thuộc chi bộ  phụ trách được tham gia các đợt học tập chính trị, nghe phổ biến các chủ trương chính sách của Đảng, của Nhà nước và của ngành. Kết quả: 100% cán bộ, đảng viên, viên chức được học tập các Nghị Quyết của Đảng và của ngành, được tham gia học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, học tập chuyên đề, viết bài thu hoạch, tiếp thu sửa chữa và xây dựng kế hoạch (Đạt chỉ tiêu).
Chi bộ quán triệt thực hiện Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ Thành phố Hồ Chí Minh lần thứ X nhiệm kỳ 2015 - 2020; Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/05/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và học tập theo từng chủ đề; năm 2015 “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về trung thực, trách nhiệm; gắn bó với nhân dân; đoàn kết, xây dựng đảng trong sạch, vững mạnh”; năm 2016 “Những nội dung cơ bản của tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, năm 2017 “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phòng, chống suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, tự diễn biến, tự chuyển hóa”; Nghị quyết Trung ương 4 về tăng cường xây dựng chỉnh đốn đảng; ngăn chặn, đầy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “ tự diễn biến” “tự chuyển hóa” trong nội bộ.
Mỗi cán bộ đảng viên đều có “Sổ đăng ký tu dưỡng, rèn luyện theo tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh” Bản Kế hoạch cá nhân  về Thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII); Chỉ thị 05-CT/TW về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, đăng ký theo chủ đề từng năm, riêng năm 2017 thực hiện Kế hoạch số 53- KH/ĐU ngày 22/3/2017 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo đăng ký kế hoạch làm việc cá nhân theo Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/05/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2017”.
1.2. Tồn tại 
Đảng viên trong chi bộ phần lớn là cán bộ chủ chốt, công tác chuyên môn chiếm nhiều thời gian do đó công tác nắm bắt dư luận xã hội, tâm tư, nguyện vọng và diễn biến tư tưởng của đảng viên, viên chức và người lao động tại các đơn vị vẫn còn hạn chế, một số quần chúng còn “ngại” phản ánh những tâm tư, suy nghĩ của mình.
2. Công tác xây dựng Đảng 
2.1. Những công việc đã thực hiện
Sinh hoạt chi bộ duy trì định kỳ mỗi tháng một lần, chất lượng và nội dung sinh hoạt được chi ủy chuẩn bị chu đáo. Hàng quí chi bộ sinh hoạt chuyên đề theo Nghị quyết Đảng bộ Nhà trường và tình hình thực tế tại chi bộ.
 Trong các buổi sinh hoạt chi bộ, chi ủy triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên, kiểm điểm thảo luận thực hiện nghị quyết tháng trước, ra Nghị quyết tháng sau triển khai đến các đơn vị do chi bộ phụ trách.
Trong sinh hoạt đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ, đảng viên được khuyến khích phát biểu ý kiến về các hoạt động của các đơn vị trên mọi lĩnh vực.
Chi bộ đã ra Nghị quyết công nhận đối tượng phát triển Đảng của 11 quần chúng tích cực, giới thiệu 05 quần chúng đi học lớp nhận thức về Đảng, kết nạp 03 đảng viên mới, xét đề nghị kết nạp Đảng 04 quần chúng, đang tiến hành thủ tục hồ sơ phát triển đảng 03 quần chúng.
2.2. Tồn tại 
Tiến độ hoàn tất hồ sơ phát triển Đảng còn chậm, nhất là khâu khai lý lịch của quần chúng, một phần là do đảng viên được phân công hướng dẫn, giúp đỡ chưa tích cực đôn đốc quần chúng. Ngoài ra có một số quần chúng vì những lý do riêng chưa tích cực, thu xếp thời gian hoàn tất lý lịch cũng làm ảnh hưởng đến công tác phát triển đảng của chi bộ.
3. Công tác dân vận, giáo dục tuyên truyền 
3.1. Những công việc đã thực hiện 
Quán triệt, học tập các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận, giáo dục tuyên truyền.
Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, tu dưỡng, rèn luyện về đạo đức, lối sống theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
3.2. Tồn tại
Công tác dân vận còn nhiều hạn chế, hình thức công tác dân vận, giáo dục, tuyên truyền của chi bộ còn chưa đa dạng.
4. Công tác an ninh quốc phòng
Chỉ đạo đơn vị chức năng thành lập Đội dân quân tự vệ; đội phòng cháy chữa cháy; cử cán bộ quản lý tham gia các lớp bồi dưỡng kiến thức an ninh, quốc phòng đã có 4 cá nhân hoàn thành khóa học.
5. Công tác  chuyên môn 
5.1. Những công việc đã thực hiện

Trong nhiệm kỳ qua chi bộ đã chỉ đạo các đơn vị chức năng và trung tâm thực hiện tốt công tác tham mưu thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của Nhà trường: tổ chức cán bộ, đào tạo, nghiên cứu khoa học và hợp tác quốc tế, tài chính, khảo thí và đảm bảo chất lượng và thanh tra giáo dục.
5.2. Tồn tại.
Công tác tham mưu, đề xuất chuyên môn của các đơn vị chức năng trong thời gian gần đây chưa nhiều, do Nhà trường đang phải tập trung thực hiện chuyển đổi sang giáo dục nghề nghiệp theo qui định của Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội.
6. Thành tích đạt được trong nhiệm kỳ 2015 - 2017
* Tập thể: 
- Năm 2015 chi bộ 2 được công nhận chi bộ hoàn thành tốt nhiệm vụ.
- Năm 2016 chi bộ 2 được công nhận chi bộ trong sạch vững mạnh.
- Năm 2017 chi bộ 2 được Đảng ủy Nhà trường đề nghị Đảng ủy Sở Giáo dục Đào tạo công nhận chi bộ trong sạch vững mạnh.
- Chi bộ 2 được đảng bộ Nhà trường khen thưởng “Tập thể tiêu biểu thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm học 2016-2017”. 
* Cá nhân:
- Năm 2015
Đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm: 20/20 đ/c ( đạt 100%)
Đảng viên đủ tư cách hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 01/20 đ/c (0,05%)
Đảng viên hoàn thành nhiệm vụ: 01/21 đ/c
- Năm 2016
Đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ: 21/21 đ/c (đạt 100%)
Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 01/15 đ/c (0,07%) 
01 đảng viên được khen thưởng về việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh (Đ/c Nguyễn Thị Hoa).
III. Đánh giá kết quả của chi bộ nhiệm kỳ 2015 - 2017
1.Mặt mạnh
- Tập thể Đảng viên trong chi bộ là một tập thể đoàn kết, có bản lĩnh chính trị, có tinh thần đấu tranh phê và tự phê bình, thẳng thắn, trung thực, có ý thức tổ chức kỷ luật, được quần chúng tín nhiệm.
- Đảng viên trong chi bộ tích cực học tập nâng cao bồi trình độ chính trị, chuyên môn nghiệp vụ.
2.Mặt hạn chế
- Công tác nắm bắt dư luận xã hội đôi lúc chưa kịp thời do các đồng chí chi ủy dành nhiều thời gian cho công tác chuyên môn, học tập nâng cao trình độ.
- Các đồng chí chi ủy kiêm nhiệm nhiều công việc do đó ảnh hưởng đến thời gian dành cho công tác đảng.
- Trong nhiệm kỳ còn để xẩy ra đơn kiến nghị và khiếu nại của đảng viên trong chi bộ.

Phần thứ hai: Phương hướng nhiệm kỳ 2017 – 2020

1. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng 
Đẩy mạnh công tác tư tưởng chính trị cho toàn thể CB, đảng viên, viên chức trong đơn vị Chi bộ quản lý, quán triệt thực hiện các nghị quyết của Đảng, các chủ trương của lãnh đạo các cấp và phát triển giáo dục từ đó nâng cao tinh thần trách nhiệm trong công tác giáo dục nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ đề ra. Quán triệt cán bộ, đảng viên, viên chức tham gia học tập các lớp bồi dưỡng chính trị hàng năm. 
Tiếp tục quán triệt đảng viên trong chi bộ thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Nghị quyết lần thứ tư Ban chấp hành Trung ương khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến” “tự chuyển hóa”.
Tiếp tục phổ biến chủ trương chính sách của Đảng, Nhà nước và các cuộc vận động của ngành đến tập thể cán bộ - viên chức và người lao động tại các đơn vị do chi bộ phụ trách.
Lãnh đạo và chỉ đạo các đơn vị trực thuộc chi bộ xây dựng kế hoạch chương trình hành động sát với tình hình thực tế, góp phần hoàn thành nhiệm vụ chính trị theo tinh thần “Chiến lược phát triển Nhà trường trong năm 2017 và những năm tiếp theo”, định hướng phát triển đến năm 2020 trở thành trường chất lượng cao; phát huy, giữ vững danh hiệu mà chi bộ đã đạt được trong nhiều năm qua.
Phát huy vai trò tiên phong gương mẫu của từng Đảng viên trong tất cả các công việc, nâng cao chất lượng hoạt động của chi bộ, thực hiện tốt chức năng lãnh đạo toàn diện của chi bộ Đảng đối với đơn vị.
2. Công tác xây dựng Đảng 
Quán triệt và thực hiện nghiêm công tác bảo vệ chính trị nội bộ và bảo mật thông tin.
Xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát hoạt động của chi bộ, đề ra giải pháp khắc phục những hạn chế còn tồn tại trong các đợt đánh giá tự phê bình và phê bình theo Nghị quyết Trung ương 4 và qua công tác đánh giá phân loại tổ chức cơ sở đảng, đảng viên hàng năm.
Nâng cao chất lượng và hiệu quả sinh hoạt Đảng, nắm bắt diễn biến tư tưởng chính trị trong cán bộ, viên chức và người lao động. 
Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Nghị quyết lần thứ tư Ban chấp hành Trung ương khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng là nội dung quan trọng của công tác xây dựng, chỉnh đốn đảng.
Phấn đấu trong nhiệm kỳ 2017-2020 kết nạp từ 03 đảng viên trở lên, giữ vững danh hiệu “Chi bộ trong sạch vững mạnh” trong suốt nhiệm kỳ. Hàng năm có 95% - 100% đảng viên được công nhận hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong đó có ít nhất 1 đảng viên được công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
3. Công tác dân vận, giáo dục tuyên truyền:
Phát huy vai trò tiên phong gương mẫu của từng Đảng viên trong tất cả các công việc, nâng cao chất lượng hoạt động của chi bộ, thực hiện tốt chức năng lãnh đạo toàn diện của chi bộ Đảng đối với đơn vị.
Quán triệt, học tập các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận,tuyên truyền, giáo dục. Tăng cường tuyên truyền giáo dục về tình hình biển đảo, biên giới, chủ quyền lãnh thổ theo chủ trương đường lối của Đảng.
Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, đặc biệt là vai trò trách nhiệm của người đứng đầu. Tổ chức bình chọn, nhân rộng các gương tiêu biểu, điển hình, mô hình mới về “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”
Chỉ đạo thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở; giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo theo đúng trình tự và quy định pháp luật.
Tập thể đảng viên chi bộ 02 phát huy vai trò của người đảng viên, mỗi đảng viên là cán bộ dân vận của Đảng đối với quần chúng, thực hiện tốt công tác nắm bắt dư luận xã hội tại các đơn vị do chi bộ phụ trách và trong toàn trường. 
4. Công tác an ninh-quốc phòng:
Tiếp tục cử cán bộ quản lý thuộc đối tượng 3 tham dự lớp bồi dưỡng Kiến thức quốc phòng và an ninh văn bản hướng dẫn của Bộ Tư lệnh Thành phố Hồ Chí Minh.
5. Công tác chuyên môn:
Căn cứ chỉ đạo của Đảng bộ Nhà trường, chi bộ 2 lãnh đạo các đơn vị do chi bộ phụ trách thực hiện nhiệm vụ tham mưu, đề xuất công tác chuyên môn, cụ thể:
Chỉ đạo công tác tổ chức trong việc sắp xếp cơ cấu tổ chức nhân sự và các vị trí việc làm trong nhà trường đảm bảo gọn nhẹ nhưng hoạt động hiệu quả. Từng bước quản lý nhà trường theo hệ thống quản lý chất lượng ISO để tiến tới kiểm định chất lượng đào tạo của trường theo yêu cầu đảm bảo chất lượng của Bộ Lao động- Thương binh và Xã hội. Tham mưu xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ giáo viên đạt chuẩn giáo dục nghề nghiệp.
Chuyển đổi và xây dựng mới ngành nghề đào tạo, thẩm định chương trình đào tạo trong đó có các nghề trọng điểm cấp quốc gia, khu vực và thế giới; Tăng cường liên kết với các doanh nghiệp về đào tạo, giải quyết việc làm đúng ngành nghề cho học sinh sau tốt nghiệp. 
Coi trọng hoạt động nghiên cứu khoa học phục vụ cho nhiệm vụ dạy và học của nhà trường. Tiếp tục thực hiện các đề tài nghiên cứu khoa học, cải tiến kỹ thuật cấp trường, cấp thành phố theo định hướng phát triển kinh tế-xã hội Thành phố Hồ Chí Minh đến năm 2020. Mở rộng các mối quan hệ hợp tác quốc tế, dự án đào tạo, xúc tiến thực hiện dự án hợp tác với tập đoàn Kone thành lập trung tâm đào tạo kỹ thuật viên về lĩnh vực thang máy và thang cuốn.  
Chỉ đạo đơn vị chức năng tham mưu với lãnh đạo Nhà trường tiến hành thủ tục pháp lý hồ sơ đề án xây dựng ký túc xá để thu hút học sinh sinh viên, tăng quy mô đào tạo của trường, tạo nguồn lực kinh tế để phát triển; Xây dựng Trung tâm Xưởng thực hành hiện đại tại cơ sở 1, hoàn thành thủ tục pháp lý xây dựng cơ sở 2 tại Củ Chi, hoàn thiện hệ thống cơ sở vật chất đáp ứng tiêu chí trường chất lượng cao.
Các Chỉ tiêu phấn đấu:
Chỉ tiêu 1: Xây dựng tổ chức cơ sở Đảng.
100% đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ.
	Phát triển đảng viên mới từ 03 đến 05 đảng viên.
	Xây dựng chi bộ đạt trong sạch vững mạnh xuất sắc. 
Chỉ tiêu 2: Xây dựng chính quyền và tổ chức đoàn thể.
	Các đơn vị trực thuộc Chi bộ được công nhận “Tập thể LĐ xuất sắc”
Chỉ tiêu 3: Xây dựng tập thể đội ngũ viên chức, người lao động
	100% CB,  VC không vi phạm đạo đức, lối sống và pháp luật.
	100% CB,  VC thực hiện tốt kỷ luật lao động và các quy định về chuyên môn.
	100% CB,  VC được đánh giá Chuẩn nghề nghiệp, CC, VC đạt khá trở lên.
	100% CB,  VC ứng dụng CNTT vào hoạt động chuyên môn. 
KẾT LUẬN

Nhiệm kỳ 2015- 2017, chi bộ 2 đã có nhiều cố gắng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, mặc dù không tránh khỏi một số hạn chế. Kính mong Đại hội đóng góp ý kiến trên tinh thần đoàn kết và xây dựng để chi bộ rút ra bài học kinh nghiệm, phấn đấu xây dựng chi bộ đạt danh hiệu “Trong sạch vững mạnh”, cùng các chi bộ khác xây dựng Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đạt “Trong sạch vững mạnh tiêu biểu” nhiệm kỳ 2017 -2020.

	T/M CHI BỘ 
Nơi nhận: 	 BÍ THƯ
· Đảng ủy Trường (để báo cáo); 
· Lưu HS chi bộ 2.
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